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R$4.312,69(quatro mil, trezentos e doze reais e sessenta e nove centavos j i
5 : | reajustado, a partir
01/05/2019, para cada Aeroportuario beneficiado. ) reel P o

CLAUSULA 42 -VALE ALIMENTACAO
A CONCESSIONARIA concederad aos seus Aeroportuarios com salario base de até, R$4.312,69 (quatro

mil, trezentos e dozg reais e sessenta e nove centavos), um vale-alimentacdo no valor mensal de
R$132,73 (cento e trinta e dois reais e setenta e trés centavos).

Paragrafo 1°- Os vales de que trata esta Clausula deverdo ser creditados em cartéo eletrénico.
Paragrafo 2°- A concessdo de que trata esta Clausula aplicar-se-a, inclusive:

a) Nas férias regulamentares;
b) No periodo de licenga maternidade;

c) No perio@o em que durar o afastamento do Aeroportuario em beneficio de auxilio doenga
Lecor;pecudo pelo INSS, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da concesséo do
eneficio.

d) No periodo em que durar o afastamento do Aeroportuério em beneficio de auxilio acidente
do trabalho, reconhecido pelo INSS, por até 24 (vinte e quatro) meses;

Pa‘régrafo 30. A CONCESSIONARIA efetuara o crédito dos Vales-Alimentagdo aos Aeroportuarios
até a mesma data de pagamento dos salarios, mensalmente.

CLAUSULA 52 - VALE-REFEICAO

A CONCESSIONARIA concedera ao Aeroportuario 22 (vinte e dois) unidades de Vale-refeicéo,
mensalmente, no valor unitario de R$43,51 (quarenta e trés reais e cinquenta e um centavos), a
partir de 01/05/2019.

Paragrafo 1° - A concessdo de que trata o Caput desta Clausula aplicar-se-a, inclusive no periodo
de:

a) Férias regulamentares;

b) Licenga maternidade;

c) Afastamento por auxilio doenga por até 180 (cento e oitenta) dias, a partir da concesséo do
beneficio pelo INSS;

d) Afastamento por auxilio acidente do trabalho, por até 24(vinte e quatro) meses, contados a
partir da concessdo do beneficio pelo INSS.

Paragrafo 2°-Sobre o valor total recebido havera a participagdo do Aeroportudrio no custo dos
Vales, com o desconto em folha de pagamento da seguinte forma, a partir de 01/05/2019:

a) Aeroportuarios com salario base mensal até R$4.312,69 (quatro mil, trezentos e doze reais
e sessenta e nove centavos) ter8o participacdo igual a 3% (trés por cento) do valor do
beneficio;

b) Aeroportudrios com salario base mensal de R$4.312,70 (quatro mil, trezentos e doze reais
e setenta centavos) até R$7.188,63 (sete mil, cento e oitenta e oito reais e sessenta e trés
centavos), terdo participacdo igual a 5% (cinco por cento) do valor do beneficio;

c) Aeroportuarios com saldrio nominal acima de R$7.188,63 (sete mil, cento e oitenta e oito
reais e sessenta e trés centavos), terdo participagdo igual a 6% (seis por cento) do valor do
beneficio.

Paragrafo 3° - A CONCESSIONARIA efetuara a entrega do Vale-refeicdo aos Aeroportudrios até a
mesma data de pagamento dos salarios, mensalmente.

Paragrafo 4° - Os vales de que tratam as clausulas “Vale Alimentacdo” e “Vale Refeicdo” do presente
Acordo Coletivo de Trabalho poderdo ser entregues em cartdo eletrdnico; sendo certo que, a critério
do Aeroportudrio, os valores referentes aos vale-alimentacdo e o vale-refeicdo, poderdo ser
creditados num ou noutro cartdo, desde que ndo ultrapasse o limite de 80% (oitenta por cento) do
valor de cada beneficit:
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CLAUSULA 62 - VALE-TRANSPORTE
A CONCESSIONARIA concedera aos Aeroportuarios vale-transporte, nos termos das disposicoes a
seguir, observada a lei 7.418 de 17/12/1985.

Paragrafo 1° - Sobre o Valor do beneficio sera efetuado o desconto em folha de pagamento, a titulo
de coparticipacdo, observadas as seguintes condigbes:

a) Empregados com saldrio base mensal entre o piso salarial, previsto neste acordo e
R$4.3 12,69 (qﬂuatro mil, trezentos e doze reais e sessenta e nove centavos) terdo desconto
igual a 3% (trés por cento) do valor do beneficio;

b) Aeroportuarios com salario base mensal de R$4.312,70 (quatro mil, trezentos e doze reais
e setenta centavos) até R$7.188,63 (sete mil, cento e oitenta e oito reais e sessenta e trés
centavos) terdo desconto igual a 5% (cinco por cento) do valor do beneficio;

d) Empregados com saléﬁrio base mensal acima de R$7.188,63 (sete mil, cento e oitenta e oito
reais e sessenta e trés centavos) terdo desconto igual a 6% (seis por cento) do valor do
beneficio.

Para'grafo 20 ¥ Na utilizacdo de vale-transporte, transporte da CONCESSIONARIA ou por ela fretado,
também havera participagdo do empregado nas condicdes estabelecidas nos itens “a”, "b” e “c” do
Paragrafo 10 desta clausula.

Paragrafo 3°- O Vale-Transporte serd concedido ainda nos seguintes casos:

a) Quando o empregado, para o exercicio de suas atividades, for obrigado a se deslocar para
participar de reunides, treinamentos e reciclagens, exames médicos periodicos ou tiver que
se deslocar para realizar exame médico exigido pela CONCESSIONARIA;

b) No deslocamento do empregado para realizar servigos extraordinarios ndo abrangidos nas
alineas anteriores e que ndo tenha sido fornecido transporte pela CONCESSIONARIA;

¢) Quando o empregado tiver que se deslocar para o trabalho nos dias de sua folga ou repouso.

d) CONCESSIONARIA concederd ainda vale-transporte, com a participacdo do empregado,
através de outros meios de transporte coletivo legalizados, que ndo apresentam as
caracteristicas semelhantes ao transporte urbano, desde que seja a Unica opgdo ou a mais
econdmica.

e) Os casos excepcionais, nao abrangidos por esta alinea, seréo analisados individualmente
pela CONCESSIONARIA.

Paragrafo 4° - A CONCESSIONARIA efetuard a entrega dos Vales-Transportes aos empregados que
se utilizam deste beneficio, através de crédito em cartdo magnetico proprio, até a mesma data de
pagamento dos salarios.

Paragrafo 5° - O empregado poderd alterar a forma de beneficio Vale-Transporte de énibus de linha
regular para dnibus fretado, desde que haja disponibilidade de assentos nos veiculos fretado.

CLAUSULA 72 ~AUXILIO CRECHE

A CONCESSIONARIA concedera Auxilio Creche ao Aeroportuario que tenha filho (a), enteado (a) ou
menor sob sua guarda, mesmo que provisoria, tutela ou curatela, de conformidade com os valores
da tabela adiante, ressalvando o disposto nos paragrafos 19, 2° e 3°, desta Clausula.

FAIXAS ETARIAS VALORES PARTICIPA(;[\’O Do
flu | ol __| AEROPORTUARIO
a) de 0 a 02 anos R$ 414,80 Isento
b) de 02 anos e 01 dia a 06 anos, 11 meses e 29 6% (seis por
dias R$ 414,80 cento) sobre o

valor do beneficio.

Paragrafo 1° - Para a Aeroportuaria mde que tenha filho(a) na faixa etéria entre O (zero) e ‘06
(seis) anos 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias, a CONCESSIONARIA concedera a Auxilio
Creche mensal, segundo tabelas acima, isenta de participagdo nos custos deste beneficio.
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Paragrafo 29- O Aeroportudrio ou a Aeroportudria que comprovar, por meio de atestado médico,
que tenha filho(a) com deficiéncia, incapaz para o trabalho, e pessoas nestas mesmas condicdes
vivendo sob sua dependéncia econdmica, mediante tutela ou curatela, fard jus ao valor mensal do
reembolso do auxilio creche ou do auxilio baba, de valores e datas de vigéncia contidos no caput
desta clausula, sem limite de idade e isento de participagao.

Paragrafo 3°- O Aeroportudrio ou a Aeroportudria que comprovar o pagamento de servigos
prestados pela baba do(s) seu(s) filhos(as), na faixa etaria entre 0 (zero) a 06 (seis) anos 11 (onze)
meses e 29 (vinte e nove) dias, mediante: o registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
o recibo de pagamento e o recolhimento de valores devidos ao INSS, fara jus ao reembolso dos
valores pagos , respeitado os limites maximos mensais segundo valores e prazos contidos na tabela
do caput desta cldusula, ndo cumulativo com o beneficio de auxilio creche de que trata esta clausula.

Paragrafo 4°-A CONCESSIONARIA podera estabelecer préatica de frequéncia de apresentacdo de
documentos de comprovacdo de pagamento, tanto de creche, como tambem de profissional
contratado para cuidar do(s) filho(s), nos termos do caput desta clausula.

Paragrafo 5°-0 pagamento do auxilio previsto nesta Clausula néo sera interrompido no periodo de
férias, nos afastamentos por licenca maternidade, licenca remunerada concedida pela
CONCESSIONARIA, nas licencas por auxilio doencga, auxilio acidente do trabalho, por até 02 (dois),
respeitado os limites de idade dos beneficios de auxilio creche e auxilio baba.

Paragrafo 6°- Quando ambos os conjuges forem Aeroportudrios da CONCESSIONARIA, o reembolso
de que trata esta Clausula ndo sera cumulativo, obrigando o (a). Aeroportuario (a) a designar por
escrito 8 CONCESSIONARIA o cdnjuge que devera receber o beneficio.

CLAUSULA 82 - AUXILIO FUNERAL

A CONCESSIONARIA garantird ao Aeroportudrio e/ou aos seus dependentes, o reembolso de
despesas de funeral, ndo cobertas pelo Seguro de Vida, até o limite de R$7.195,37(sete mil, cento
e noventa e cinco reais e trinta e sete centavos), a partir de 01/05/2019.

Paragrafo Unico - Considerar-se-a como dependente do Aeroportuério, para efeito deste beneficio:

a) O cénjuge ou companheiro (a), de mesmo sexo ou ndo, que comprove unido estavel como
entidade familiar com declaracdo cartorial, ou que tenha filhos (as) em comum;

b) Filho (a) solteiro (a), e/ou menor sob guarda ou tutela do Aeroportuario;

c) Enteado (a) solteiro (a), sob responsabilidade do conjuge ou companheiro (a) do
Aeroportuario;

d) Filho (a) invalido (a), incapaz para o trabalho, sem limite de idade.

III - DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 92 - CONTRIBUICﬁO PARA CUSTEIO SINDICAL

A Concessariondria procederd com o desconto em folha de pagamento dos Aeroportuarios, no
primeiro més subsequente ao da assinatura do presente Termo Aditivo ao Acordo Coletivo de
Trabalho, a titulo de contribuigdo (cota negocial) referida pelo art, 513, alinea “e” da CLT,
expressamente fixada neste Termo Aditivo ao Acordo Coletivo de Trabalho, aprovada em assembleia
sindical dos trabalhadores, convocada e realizada de forma regular e legitima, nos termos do art.
611 e seguintes da CLT, para custeio do Sindicato profissional, em decorréncia da negociagdo coletiva
trabalhista, ressalvado o direito de oposigdo individual escrita do aeroportuario, filiado ou nao filiado
ao Sindicato profissional.

Paragrafo 1° - O valor da contribuigdo prevista no caput corresponde a 50% (cinguenta por cento)
de um Unico dia de saldrio do trabalhador, limitado ao maximo de R$ 276,00(duzentos e setenta e
seis reais), dividido em duas parcelas, a serem descontadas nos 02(dois) meses subsequentes ao

periodo de oposigdo.

Paragrafo 20 - Poderd o aeroportudrio (a) se opor ao referido desconto, desde que, em prazo ndo
superior a 10 (desz) duas a contar da data de assinatura do presente acordo coletivo de trabalho,
apresente carta de oposicdo, de préprio_punho, protocolizada na sede ou subsede do SINA, em
Guarulhos, SP, observando a data limite.






