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Apesar de ndo ser obrigatoria, a
sindicalizagdo é um direito do tra-
balhador e um verdadeiro exerci-
cio de cidadania.

Os sindicatos sdo os legitimos represen-
tantes dos trabalhadores e defendem seus
direitos junto aos empregadores.

Sindicalizar-se significa participar de
acoes que valorizam nossa profissao, lutar
- para manter direitos conquistados e para
_ amplia-los, além de fortalecer o Sindicato
nas negociagdes com a empresa.

Cada um dos avancos alcanc¢ados pelo Sin-
- dicato Nacional dos Aeroportudrios (Sina) é

fruto de intensa luta e mobilizagdo coletiva.

E dessa maneira que o Sindicato vem
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construindo sua histéria. Muitas das con-
quistas que hoje figuram como beneficio
para os trabalhadores, como os vales refei-
¢ao, alimentagdo, combustivel, a jornada
especifica e o Plano de Participagdo nos
Resultados (PPR) s6 foram possiveis através
da luta sindical.

Para que um sindicato se mantenha for- = = :
te, com condicdes de defender os interesses = - _ /
da categoria, é preciso que um nimero cres- =~ :
cente de trabalhadores sejam sindicaliza- = -
dos, assumindo o seu papel e apoiando as

acoes da entidade. Com a categoria unida
com o Sindicato, a luta se torna mais facil e

agao/l

com mais poténcia. Cada trabalhador é o elo
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de uma corrente, construida de modo frater- - e,
no e focada nos interesses comuns da nossa
profissao.




FIQUE POR DENTRO DOS AVANGCOS
CONQUISTADOS COM A NOSSA LUTA

Destacamos abaixo direitos e beneficios obtidos via

negociacao realizada pelo Sina junto a Inframérica,
expressos no Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 2018/20

Oe@ \ A Inframérica ndo participa do Com o fim do Banco de Horas, o
programa Empresa Cidada. % trabalhador que laborar em
Todavia, o Sindicato conseguiu, horas extras, no periodo, rece-
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apo6s varias reunides de negocia- bera o pagamento no més subse-
¢ao, ampliar a licenca paternidade de 8 para guente, ou podera compensar essas horas
15 dias, assim como manter a licenga mater- com folga dentro do mesmo més.

nidade por 6 meses.
Apesar de todas as dificuldades
O vale-combustivel foi reajustado @ enfrentadas no pais, 2018 trou-
em 15,5% (12,74% acima da Xe surpresas positivas para o
inflacdo) para agueles que estao nosso Sindicato. Dois tercos dos

dentro da faixa do beneficio. aeroportuarios de Brasilia compreenderam a
importancia da taxa de custeio sindical, para

O Sina também conquistou o tic- manter nossa entidade forte e viva, e nao
ket extra, que sera pago em apresentaram a carta de oposicdo. Em Sao
dezembro, para todos os empre- Gongalo do Amarante nao houve nenhuma

gados, no valor de 500 reais. oposicao a taxa, fundamental para a manu-

_tencdo da entidade.
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